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2017 年，鲁中职业学院始终坚持以内
涵建设为主线，以教学全面诊断与改革为
抓手，突出抓好中专教育“一个基础”、“三
大赛”、高考部和高级技工部“三个重点”，
向教学和管理要效益，下大力，出实招，努
力培养对社会有用和社会急需的工匠型
人才，各项工作稳中有进，取得了明显效
果。

2017年，学院品牌建设厚积成势。国
家中职示范校、国家数字校园建设实验校、
国家教学工作诊断与改进试点校建设推进
顺利。2017年11月17日在郑州召开的全国
教学诊改会议上作典型发言。

2017年，学院教科研次第开花。省教
改立项课题研究、优质课评选、教学成果奖
评选等竞赛评比较上年实现新突破。全省
中等职业学校品牌专业共有 58 个项目立
项，该院工业分析与检验继建筑专业之后再
次立项；省级教学改革研究立项评选，该院
有7项成果入围；全省146项省级精品资源
共享课建设项目，该院占6项，立项课程数
居全省中职学校第二位。省教育厅第三批
全省现代学徒制试点项目，该院会计电算化
专业获批准。

“三大赛”参赛数量和获奖质量在全
国有名次、全省有位次。2017 年全国职业
院校信息化教学大赛该院获得 3 金 1 银，
获省职业院校信息化教学大赛 3 金 6 银。
11 月 27 日，在济南召开的全国信息化教
学大赛总结大会上作为惟一学校代表作
经验介绍。

2017 年全国技能大赛该院获 1 块金
牌，2 块银牌，填补我市中职学校全国技能
大赛金牌空白。获省职业院校技能大赛 4
块金牌；成功承办了全省技能大赛两个项
目。

该院把文明风采竞赛作为学生德育的
有效载体，把赛项分解到系，分解到班，分解
到组，层层比赛，形成常态化，努力实现全覆
盖。近几年全国中职文明风采竞赛先后获
一等奖21个，二等奖55个，学院被评为优秀
组织奖和卓越组织奖。

2017 年，学院人才培养质量显著提
升。“双师型”教师队伍建设稳步推进，学
生职业素养和职业能力稳步提升；高考
部、高级技工部独立设置，拓宽升学、就业
人才培养路径，实现全年招生 2583 人，稳
居全市第一。号准政策和市场脉搏动态
调整专业，做强建筑、汽修等传统优势专
业，做优高铁、航空服务新设专业；与高校
共建提升学前、护理等专业培养层次；创
新德育模式，开展亲情关爱、半军事化管
理，立德树人活动开展扎实有效，学生精
神面貌焕然一新。2017 年，该院 7 名学生
免试技能被山东建筑大学等高等院校本
科录取，654 人升入高等院校，18 名学生获
得 2018 年免试读本科资格。毕业生就业
率 100%，毕业生对口就业率达到 91%，受
到用人单位一致好评。

2017年，学院产教融合渐次铺开。现
代学徒制、“能工巧匠进校园”活动成效显
著；与魏桥创业集团、西王集团、首都机场等
50 余家企业人才共建项目进展顺利，成效
显著。

2017年，学院党的建设、群团建设、制
度文化建设、基础设施建设、社会培训、后
勤保障工作扎实有效。党政管理、教学管
理、学生管理、社会培训 4 大类 87 项规章
制度，重新进行了修订和完善，使各项工
作都有章可循。投入资金 870 多万元，用
于基础设施维修维护，改善教学环境和办
学条件。

2018年，鲁中职业学院将紧紧围绕党的
十九大对职业教育的新希望、新要求和市委
市政府中心工作，按照“一个基础、三个重
点、四个比率”的工作思路，以振奋饱满的精
神、以狠抓落实的姿态，不忘初心，砥砺奋
进，推动各项工作不断取得新突破，不断开
创职业教育改革发展新局面，为当地经济社
会发展作出新的更大贡献。

邹平县委书记皮台田到学院调研并慰问优秀教师。

学院获全国技能大赛工程测量项目金牌。

学院阅览室。

学院获全国信息化教学大赛3金1银。

学院举行党的十九大精神报告会。

学院2018年元旦文艺演出。

学院获全国文明风采竞赛一等奖21个、二等奖55个。 学院高铁、航空专业实行半军事化管理。
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